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 مشروع تدريبدراسة 

 )المعلم المتميز(                            

 المشـــروع عــن مـعـلـومــات

 وصف المشروع

ريسي مشروع تدريب اون لاين يهدف الى تقديم تدريب مكون من ثلاث محاور تعليمية تتناول : الجانب الذاتي الشخصي للمعلم والجانب المهني التد 
مجموعات  3ساعة عبر توزيعهم على  180معلم، بهدف رفع كفاءاتهم التعليمية عبر تدريبات نظرية وعملية خلال  150والجانب التقني ،وذلك ل

 بحيث تتلقى المجموعات التدريب كاملا على التوالي .

  

 مكان المشروع
 تركيا –المدربين : غازي عنتاب 

 ريف دمشق-المتدربين : عربين 

 .معلم 150 - المشروعب البدء حجم

 مدة المشروع
 ساعات لكل جلسة 6-4ساعة ) موزعة على تحضير وإعطاء(، 180 -

 "15/5/2017المشروع نهاية -16/2/2017" بداية المشروع 

 ف المشروعهد

معلمين ضمن  150كفاءة تصميم وتنفيذ مشروع تدريب متعلق برفع  -
 مدارس  4الكادر التدريسي العامل في 

تنمية المعرفة بالجانب الذاتي الشخصي لدى كل مدرس من خلال  -
رفته بالمسؤولية الشخصية وتحديده لأهدافه المحققة لغايته في مع

وآليات العمل  يعلى مبادئ التواصل الاجتماعالحياة وتعرفه 
الجماعي وتعزيز خطواته نحو تحقيق التعاون والتكاتف ضمن فرق 

 العمل وزيادة تحقيقه للتوازن الشخصي.
تنمية المعرفة بالجانب المهني التدريسي من خلال تعريف المتدرب  -

ومن خلال  INEEئعلى المعايير الدنيا للتعليم في حالات الطوار
تدريبات متعلقة بجوانب تعليمية كالتخطيط للتدريس وآلية تنفيذه 

وتقويمه واستراتيجياته وطرق تدريسه ،وكذلك من خلال التعرف 
على الوسائل التعليمية والاهداف التربوية من التعليم وصفات المعلم 

الجيد وأدواره وأيضا من خلال التعرف على التعلم النشط والتعلم 
 ني والتعلم بالاستقصاء ودمج مهارات التفكير بالتدريس.التعاو

تقني للمعلمين من خلال رفع مهاراتهم باستخدام برامج تنمية الجانب ال -
وتعريفهم على أهم التطبيقات  word ،Excel ،Power pointال

الموجودة على النت والتي تحسن جودة التعليم بالإضافة لأهم المواقع 
ت والمنصات وكيفية الاشتراك بها الالكترونية والموسوعا

 واستخدامها.
دراسة احتياج المدرسين من الدورات التدريبية لرفع جودة التعليم  -

بمنطقة ريف دمشق وذلك من خلال استبيان قبلي وبعدي سيتم تحليل 
من المادة العلمية التدريبية وما هي  بياناته لمعرفة مدى استفادة الكادر

 التدريب.احتياجاته المستقبلية من 

 ميزات المشروع

أنه مشروع تدريبي  قائم على احتياج المعلمين من التدريب لرفع  -
 جودة التعليم من خلال رفع كفاءة الكوادر التدريسية .

أنه يتم في ظروف استثنائية من ناحية الزمان كونه يتم في ظروف  -
وهي منطقة محاصرة حرب صعبة ومكانيا كونه ينفذ بمنطقة عربين 

وبالتالي فإن تنفيذ مشاريع تدريب  لكوادر سنوات وأكثر  4منذ 
 تعليمية بها يعتبر حاجة ملحة.

أن الجهة المنفذة للتدريب وهي منظمة قدرة تمتلك خبرة جيدة في  -
مجال التدريب ولها عدة مشاريع سابقة به وكذلك تمتلك خبرة جيدة 

 تنفيذ مشروع تعليم بسورية.بمجال التعليم كونها تعمل على 
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 $3600.00 - ميزانية المشروع الاجمالية

 تنفيذ المشروعومتعلقات مراحل 

 البيــــــــــــــــــــــــــــان الفترة الزمنية المرحلة الرقم

 العقود وتفاصيل التدريب.كافة تجهيز دراسة تفصيلية عن المشروع متضمنة  -  دراسة تفصيلية 1

2 
اجتماع 
 الشركاء

 
) في حال توافر شريك عقد اجتماع تحضيري مع الجهة الممولة واجتماع لتوقيع العقد. -

 ممول(

  بدء التنفيذ 3

 البدء بتصميم الماد التدريبية للمحاور الثلاث. -
 تصميم كافة الشرائح التوضيحية اللازمة للشرح. -
 .اعداد اسبانات قبلية وبعدية -
 لملاءمة التدريب مع مستوياتهم العلمية.الحصول على بيانات المتدربين  -
تجهيز كافة العقود مع الجهة المانحة والمدربين ومصممي المادة العلمية والمراقبين  -

 والمقيمين.

4 
انطلاق العمل 

 بالمشروع
16/2/2017 

سيتم البدء بتنفيذ المشروع من ناحية اعداد المادة العلمية أولا وتجهيز كافة متطلبات  -
 التدريب.

  تقارير 5
 عمل استبيان قبلي وبعدي ودراسة تحليل المعلومات منهما.  -
 تقديم تقرير شامل لكافة التدريب بنهاية  الدورة. -

 

6 
توسعة 
 المشروع

 
بناء على دراسة وتقييم احتياج المدرسين المتدربين يمكن توسعة المشروع لاحقا وتقديم  -

وذلك بميزانية جديدة  بنفس المنطقةتدريبات جديدة لنفس المتدربين او لمتدربين آخرين 
 ودراسة جديدة.

 فترة المشروع مخاطر/فرص 7

ان وقوع المنطقة المستهدفة بالمشروع ضمن الحصار قد يصعب عملية إيصال بعض  -
 احتياجات التدريب من خارج ان لم تتوفر داخلها.

يؤدي  كون المنطقة منطقة نزاع فهي معرضة للقصف الجوي والاستهداف البري مما قد -
 لصعوبة وصول المتدربين الى مراكز التدريب لصعوبة التنقل والوصول.

 لكون المنطقة مستهدفة فإنه يمكن استهداف مراكز التدريب نفسها . -
لكون المنطقة تحت تأثير النزاع فإنه يتعذر وجود كامل الخدمات بها وبالتالي قد يتعذر  -

 توفرالاتصال عبر النت دائما.

   
محاصرة منذ مدة فإن الحاجة لهكذا تدريبات تعتبر ضرورة ملحة وعليه فإن لكونها منطقة  -

 الاهتمام بحضور التدريبات والتفاعل معها يحمل فرصة جيدة.

    

 التكاليف التأسيسية
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 البند
 ملاحظات $القيمة الاجمالية/  البيـــــــــــان

 أجور مدربين .1
 

 أجور اعداد .2
 

 
 

 أجور مراقبة وتقييم .3

ساعة *  78لكل ساعة تدريب )$  10 -
10*2) 

1560 

 2يوجد مدربين 

  

 240 (10ساعة* 24$ لكل ساعة اعداد ) 10 -

  

 225 $ كلفة الاستبيانات والتقرير النهائي 225 -

  

 أجر لوجستي .4
 

 أجر اعلامي .5
 
 IT أجر مبرمج .6

 $ راتب لوجستي 135 -
 

 $ راتب اعلامي270 -
 

 $ راتب اعلامي270 -

135 
 

270 
270 

 

 
 
 
 

  المجموع النهائي للتكاليف التأسيسية

 
 
 

2700 

 

  
 ملاحظات القيمة الإجمالية/$ البيان البند

  900%                            25             نسبة تشغيلية لمنظمة قدرة

 المصاريف التشغيلية

 3600                                                                         المجموع الكلي 

 للمشروع الاقتصادية الدراسة ملخص

 التكاليف التأسيسية
2160 

 
 التكاليف التشغيلية

 
1440 

 
 تكلفة المشروع الكلية

 
3600 


